
 Rautalammin kunta Pöytäkirja 3/2022 1 ( )13
Hyvinvointilautakunta 11.05.2022

Aika 11.05.2022, klo 17:00 - 18:59

Paikka Kunnanvirasto

Käsitellyt asiat

§ 39 Kokouksen avaus

§ 40 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 41 Pöytäkirjantarkastajien valinta

§ 42 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

§ 43 Ilmoitusasiat

§ 44 Sivistysosaston johtamisjärjestelyt

§ 45 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Tiina K. Puranen, puheenjohtaja
Sari Hintikka-Varis, 1. varapuheenjohtaja, saapui 17:11
Hannu Keinänen
Jouko Turpeinen
Petteri Haukka, saapui 17:01
Senja Hallivuori

Muut saapuvilla olleet
Olli Lipponen, sivistysjohtaja, sihteeri
Tuulikki Tiihanoff
Matti Kärkkäinen, kunnanhallituksen pj., poistui 18:25
Anu Sepponen, kunnanjohtaja, saapui 17:06
Jemina Herranen

Allekirjoitukset

Tiina K. Puranen
Puheenjohtaja

Olli Lipponen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

13.05.2022

Senja Hallivuori
 

13.05.2022

Hannu Keinänen
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§ 39
Kokouksen avaus

Avataan kokous

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen, sivistysjohtaja

Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen
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§ 40
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden (Rautalammin kunnan hallintosääntö 134 §).

Kokous on päätösvaltainen, kun se on kutsutaan koolle KunL:n 103:n mukaan. 
Kuntalain 103 §:n nojalla muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen 
jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kokous on laillinen, kun se on kutsuttu koolle hallintosäännön 127 - 130 §:ien 
mukaisesti. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika, paikka ja käsiteltävät 
asiat. Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielinten päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt 
ole esteenä. 

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, jolla on läsnäolo-oikeus ja -velvollisuus, 
toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään vähintään neljä päivää 
ennen kokousta tai toimielimen päättämällä tavalla. Esityslistat julkaistaan kunnan 
verkkosivulla.

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen, sivistysjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi läsnäolijat. Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 41
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Rautalammin kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirjan sisällöstä ja sen pitämisestä vastaa 
puheenjohtaja. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen sivistysjohtaja, Kirsi Solmari perusturvajohtaja

Pöytäkirjan tarkastaa voimassa olevan käytännön mukaisesti kaksi kokouksessa 
paikalla ollutta toimielimen jäsentä tai varajäsentä. Toimielin valitsee tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajat, jotka tarvittaessa toimivat  ääntenlaskijoina. 

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Senja Hallivuori ja Hannu Keinänen
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§ 42
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin toisin päätä 
(Rautalammin kunnan hallintosääntö § 136). Hallintosäännön §:n 137  mukaan 
toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, 
ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista 
asian päätöksellään vain perustellusta syystä. 

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen, sivistysjohtaja

Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Hyväksyttiin kokouksen esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
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§ 43
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Olli Lipponen
olli.lipponen@rautalampi.fi
sivistysjohtaja

Toimielimen tietoon esitellään seuraavat asiat:

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen, sivistysjohtaja

Ilmoitusasiat merkitään tietoon saatetuksi. 

Päätös
Ei ilmoitusasioita
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1.  
2.  

3.  

4.  

5.  

§ 44
Sivistysosaston johtamisjärjestelyt

RauDno-2022-229

Valmistelija / lisätiedot:
Olli Lipponen
olli.lipponen@rautalampi.fi
sivistysjohtaja

Sivistysosasto on muutosten edessä koulujen oppilasmäärän ja kunnan väkiluvun 
laskiessa. Osaston toimintaan vaikuttaa välillisesti vuoden 2023 alussa voimaan astuva 
alueuduudistus, joka lisää kuntien vastuuta hyvinvoinnin edistämistyössä. Kuten jo 
aiemmin on todettu, Rautalammin kuntaa koettelevat suuret taloudelliset haasteet. 
Toisaalta kustannuksia on pakko karsia, mutta samalla tulee huolehtia siitä, että 
hyvinvoinnin edistämiseen ja kunnan kasvatus-, opetus- ja muihin palveluihin 
turvataan riittävätä taloudelliset- ja henkilöstöresurssit. 

Sivistysjohtaja- lukion rehtori on irtisanoutunut tehtävästään 1.8.2022. Voimassa 
olevat virat tulee lain mukaan joko täyttää tai lakkauttaa. 

Sivistysjohtaja ehdottaa, että:

sivistysjohtaja-lukion rehtori yhdistelmävirka lakkautetaan 1.8.2022 alkaen. 
lukion rehtorin ja vararehtorin tehtävät täytetään sisäisesti määräajaksi 1.8.2022-
31.7.2023 niin, että sekä rehtorin että vararehtorin tehtävään valitaan henkilöt 
koulun sisältä. Lukion rehtorin tehtävä yhdistetään määräajaksi opinto-ohjaajan 
tehtävään, jolloin henkilö hoitaa sekä opinto-ohjaajan että rehtorin tehtäviä 
lukuvuoden 2022-2023. Vt. rehtori-opinto-ohjaaja valitsee itselleen vararehtorin 
hyvinvointilautakunnan (23.3.2022 § 33) myöntämän valtuuden mukaisesti. 
Perustetaan uusi hyvinvointijohtajan tehtävä lautakunnassa 11.5.2022 käydyn 
keskustelun perusteella. Viran perustaminen vaatii tehtävien 
uudelleenjärjestelyä sivistysosaston hallinnossa sekä vapaa-aika- ja 
kulttuuritoimen koko henkilöstössä. 
Koko koulutoimen rehtoripalvelut keskitetään 1.8.2023 yhdelle rehtorille. Tässä 
yhteydessä kouluille valitaan apulaisrehtorit (OTO), joiden työnkuvasta ja 
tehtäväkohtaisesta korvauksesta päätetään 1.8.2022 alkavan lukuvuoden aikana. 
Yhden rehtorin mallia varten luodaan kuntaan uusi rehtorin virka ja muut 
olemassa olevat rehtorien ja koulujen johtajien virat lakkautetaan. 
Käynnistettään yt-menettely muutosten toteuttamiseksi. 

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 5.4.2022 päättänyt, että Kerkonjoen koulun 
tilannetta tarkasteellaan uudelleen vuoden 2023 alussa. Kunnan taloudellinen tilanne, 
sekä oppilasmäärän kehitys tarkoittavat sitä, että, että Kerkonjoen koulun 
lakkauttamisen ja sitä seuraavien henkilöstöä ja toimintaa koskevien muutosten 
suunnittelu on edessä lukuvuoden 2022-2023 aikana. Näihin muutoksiin tulee 
varautua jo nyt tehtävillä päätöksillä.  

Tiedossa on, että perusopetuksen rehtoripalvelut keskitetään valtuuston 5.4.2022 §16 
päätöksellä Matti Lohen koulun rehtorille 1.8.2022 alkaen. 
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Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen, sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta antaa esityksen sivistysosaston henkilöstörakenteesta ja 
johtamisjärjestelmästä kokouksessaan 11.5.2022 ja esittää sitä 
edelleen hyväksyttäväksi kunnanhallituksessa sekä -valtuustossa. 
Hyvinvointilautakunta esittää myös yt-menettelyn käynnistämistä muutosten 
läpiviemiseksi.

Päätös
Tiina Puranen esitti, että sivistysjohtaja-lukion rehtori virka avataan mahdollisimman 
pikaisesti määräajaksi 31.7.2023 saakka, ja että samalla käynnistetään laaja 
palveluverkkoselvitys Suonenjoen kaupungin kanssa, jossa selvitetään kuntien välisen 
sivistystoimen yhteistyön mahdollisuudet palveluiden järjestämiseksi ja toimintojen 
yhdistämiseksi. Samalla hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle, että 
palveluverkkoselvitys käynnistetään koskien kaikkia kunnan toimintoja. 

Lautakunta äänesti pohjaesistyksen ja Tiina Purasen ehdotuksen välillä. Purasen 
ehdotus voitti äänin 5-1. 
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§ 45
Muut asiat

Otetaan käsiteltäväksi jäsenten muut mahdollisesti esille ottamat asiat. 

Päätös
Lautakunta keskusteli Matti Lohen koulun vararehtorin valinnasta. Matti Lohen koulun 
rehtori on valinnut vararehtorin tehtävään Heli Sahlbergin. 
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Muutoksenhakukielto
§43

Muutoksenhakukielto
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta ei saa tehdä. (Kuntalaki 410/2015 § 136)
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Oikaisuvaatimus
§44

Oikaisuvaatimusohje
OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen (Kuntalaki § 
134). Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Rautalammin kunnanvirastoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Rautalammin kunnan hyvinvointilautakunta
Kuopiontie 11, 77700 Rautalampi
Sähköpostiosoite: rautalammin.kunta@rautalampi.fi
Puhelinnumero: 040 164 2000
Kunnanvirasto avoinna: ma – pe 09.00 – 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja se on tekijän allekirjoitettava. Myös 
sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan
oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja yhteystiedot
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Rautalammin kunnan 
neuvonnasta, Kuopiontie 11, 77700 Rautalampi, sposti: rautalammin.
kunta@rautalampi.fi ja puhelin 040 164 2000. Kunnanvirasto on avoinna ma-pe klo 9-
15.
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